





Das Vermdgen eines Unternehmens

ist das, was die Mitarbeiter vermogen.
AUTOR UNBEKANNT

Eine Teamentwicklung bringt Dann fiihrt Sie Coaching in 5 Stufen zum Erfolg
lhr Unternehmen weiter, wenn

die Kommunikation
im Team nicht mehr stimmt

die Stimmung sich verschlechtert hat

die Verkaufszahlen nicht mehr
Ihren Vorstellungen entsprechen

Sie ein neues Team ibernehmen Mit dem Potential-Check die Starken und

Schwachen Ihres Unternehmens ermitteln.

Gemeinsam die Strategie fur den Veran-

Sie sich neue Impulse wiinschen derungsprozess festlegen, konkrete Ziele
bestimmen.

Sie wichtige Entscheidungen aufschieben

Mit I6sungsorientierten MaBnahmen die Umsetzung zum Erfolg fiihren, wie
#Profi-Selling” spielerisch und garantiert Zusatzverkaufe machen

Der gute Draht” wertschatzend kommunizieren und effektiv zusammenarbeiten

,Gute Fihrung” zielorientiert entscheiden, delegieren, motivieren
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Erfolg ist das Ergebnis von

guter Einschatzung. Gute Einschatzung
kommt von guter Erfahrung

und Erfahrung ist oft das Ergebnis

von schlechter Einschatzung!”
ANTHONY ROBBINS

Verdnderungen mdgen die wenigsten Men- Seminare und Vortrdge

schen. Wozu die lieb gewonnenen Gewohn- In Zusammenarbeit mit der Apotheken-
heiten aufgeben, die so bequem sind? Treuhand, der Apothekerkammer Nieder-
Ganz einfach: Damit lhr Unternehmen nach- sachsen, und der Thomae-Akademie biete
haltig erfolgreich ist! ich ein breites Spektrum von offenen Semi-

naren an. Vortradge und Inhouse-Coachings
stimme ich ganz auf lhre individuellen

Rufen Sie mich einfach an, jetzt! Wiinsche und Bedirfnisse ab.

0731-398 9715

Power-Coktail Doris Nelskamp
- etwas Zitronensaft

- blauen Orangensirup
- Maracuja Saft

- Ananas Saft

Business-Coach und Apothekerin
ausgezeichnet mit dem Human
Ressource Award of Excellence
der Scheelen AG

Leadership Akademie

Anthony Robbins

Trainerin der Thomae-Akademie
und Dozentin der WDA

mit den Schwerpunkten Fihrung,
Personlichkeit und Verkauf
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- Orangensaft 7
Als erstes ein hohes Glas gleichmaRig

mit den drei verschiedenen Saften

fullen. Umrthren. Dann einen kleinen

Schuss Orangensirup dazu geben.

Ein wenig Zitronensaft hinein traufeln.

Dann alles umriihren und sich von der

Farbe iberraschen lassen!



,Das schwierigste im Leben ist nicht

neues hinzu zu lernen,
sondern altes zu vergessen.”
LUCIUS ANNAEUS SENECA

Doris Nelskamp
Konig Wilhelm StralRe 15
89073 Ulm

Fon 0731398 9715
Fax 0731398 9752
Mobil 0170 4428216

post@nelskamp-coaching.de
www.nelskamp-coaching.de

www.uhlmann-f.de



